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JUNTOS RECONSTRUIMOS BAHÍA
El 16 de diciembre de 2023, Bahía Blanca sufrió un 
suceso climático sin precedentes en su historia: el 
paso de un temporal con ráfagas de más 150 kms/h, 
comparable con los vientos de un huracán categoría 2, 
que afectó a la comunidad entera con el corte del 
suministro eléctrico en toda la ciudad, centenares de 
personas evacuadas, 13 víctimas fatales, más de 
10.000 viviendas dañadas, cerca de 14.000 árboles 
derribados y decenas de instituciones sociales que 
presentaban destrucción parcial o total de su 
infraestructura.  

Frente a esta situación, los bahienses sólo teníamos 
una opción: resurgir. Y desde el minuto cero, en 
Unipar nos comprometimos con la reconstrucción de 
nuestra ciudad, colaborando con todos los bahienses 
para recuperar el bienestar de la comunidad. En 
articulación con el plan de trabajo propuesto por el 
gobierno local, nos sumamos aportando a los 5 ejes 
de reconstrucción establecidos.

Relacionamiento con la 
comunidad y sostenibilidad
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Nos involucramos para reconstruir 
la ciudad, ayudando a la comunidad
a levantarse.

Emergencia climática

<

REFUERZO ALIMENTARIO
Compramos 45.301 kg de alimentos y 18.000 lts de agua 
para garantizar +370.000 viandas. 

TECHOS NUEVOS
Donamos 64 toneladas de chapas para la restitución de 
techos en 600 hogares, beneficiando a 2.500 vecinos.  

REVERDECER BAHÍA
Donamos +7.000 árboles para la primera etapa de 
reforestación de la ciudad. 

ORGULLO ESCOLAR
Aportamos materiales para las obras de reconstrucción de 
5 escuelas y 1.000 lts de membrana líquida para 
impermeabilizar decenas de aulas.

CLUBES DE PIE
Aportamos los materiales necesarios para la 
reconstrucción  del Club Deportivo La Armonía, 
beneficiando a 4800 personas.



A través de nuestro Vivero Unipar 
fuimos el principal aportante del plan de 
reforestación municipal Reverdecer 
Bahía, con el que nos comprometimos a 
donar 20.000 árboles para reponer la 
mayor parte de los ejemplares derribados 
por el temporal. Este año cumplimos con 
una primera entrega de 7.000 unidades, 
que fueron destinadas a espacios públicos 
y más de 5.000 frentistas. Ya estamos 
poniendo manos a la obra para garantizar 
la segunda plantación en 2025. 

Reverdecer Bahía

< <

<

En el marco del programa municipal Orgullo 
Escolar, aportamos los materiales de 
construcción necesarios para poner en 
condiciones los edificios de 5 instituciones 
educativas: los jardines de infantes N°921 y 
N°933, las escuelas primarias N°58 y N°94 
y la escuela secundaria N° 7.

Además, brindamos más de 1.000 litros de 
membrana para impermeabilizar cientos de 
aulas y asegurar el comienzo a tiempo del 
ciclo lectivo 2024. 

Orgullo Escolar<

Emergencia climática

CO2 O2

2 personas
al año.

Un árbol produce
suficiente oxígeno
para +14.000

personas serán
beneficiadas al año

Entonces

gracias a los 7.000 árboles
donados en 2024.
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Como parte del programa municipal 
Clubes de Pie, acompañamos al Club 
Deportivo La Armonía en su proceso de 
reconstrucción brindando los materiales 
necesarios para levantar el paredón 
perimetral de su predio, recomponer el 
techo de la galería, mejorar los vestuarios y 
reparar puertas y portones, entre otros. 
Como agregado, con nuestro Vivero Unipar 
dotamos a la institución de especies 
arbóreas para la restauración forestal de su 
predio. 

De esta forma, impactamos positivamente 
en más de 4.800 personas, que realizan 
actividades en sus instalaciones.

Clubes de Pie

< <

<

Refuerzo alimentario<

Donamos 64 toneladas de chapa para la 
restauración de 600 techos en hogares 
que habían sufrido voladuras, impactando 
en aproximadamente 2.500 vecinos.

Techos nuevos<En las horas inmediatas a la catástrofe, 
contribuimos con 45.301 kg. de alimentos 
y 18.000 litros de agua para la preparación 
de 370.000 raciones destinadas a 
garantizar la dieta de los vecinos más 
afectados. Además, donamos 2.500 litros 
de lavandina para afrontar la emergencia 
sanitaria. 

Emergencia climática
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Vivero

Distinguido con el reconocimiento
“Empresa Sustentable”, por la Plataforma 
de Sustentabilidad Integral y la Mención al mérito 
en la 13° edición del Premio Conciencia.



Colaboramos para que
casi  11.900 personas integren
a su vida hábitos de trabajo
con la tierra y el cuidado de
los árboles, fomentando
la inclusión y el desarrollo
social.

Vivero

EL PROGRAMA
En 2023, en el corazón de nuestra planta, 
creamos el primer y único vivero dentro del Polo 
Petroquímico de Bahía Blanca. Un espacio 
alineado con nuestro objetivo de mejorar la 
calidad de vida de la comunidad, que cuenta 
con la infraestructura y tecnología necesarias 
para la rusticación de árboles y el desarrollo de 
especies nativas y adaptadas desde semilla.

Los ejemplares que desarrollamos son 
puramente destinados a espacios públicos. 
Este año nuestro vivero cumplió un rol 
fundamental en la reforestación de la ciudad 
luego de la emergencia climática, 
convirtiéndose en el principal donante para el 
plan municipal Reverdecer Bahía. Asimismo, 
llevamos adelante otras acciones con 
organizaciones sociales y vecinos. 

< <

<
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Vivero

LOGROS
2024
<

< <

Realizamos una nueva edición del ciclo de 
talleres gratuitos destinados a toda la 
comunidad, por medio del cual apuntamos a 
construir conocimiento sobre jardinería y 
plantas nativas de nuestra región. Durante el 
año, ofrecimos tres encuentros 
teórico-prácticos, en los que más de 110 
vecinos pudieron conectar con la tierra y 
aprender al mismo tiempo.   

Ciclo de talleres
abiertos a la comunidad

<

El programa municipal Huertas de la Ciudad 
cuenta con más de 60 huertas en distintas 
instituciones y organizaciones de la sociedad 
civil. Desde Unipar, acompañamos este 
programa con la donación de más de 14.000 
plantines de hortalizas y aromáticas que 
fueron destinadas, entre otras organizaciones, 
a CreeSer Bahía, el Centro de Día INCUDI, la 
Casa del Niño y el Centro Comunitario San 
Ignacio de Loyola.

En algunos casos brindamos asesoramiento, 
instalamos bancales, sembramos semillas y 
plantamos ejemplares, generando espacios de 
producción y aprendizaje funcionales a la 
estrategia de cada institución. De esta forma 
colaboramos en la inclusión de más de 7.000 
personas a través del contacto con la tierra y el 
trabajo en equipo. 

Huertas de la Ciudad<
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Vivero

< <

Junto con la Semillateca y el Herbario BBB, 
organizamos las Primeras Jornadas "Los árboles 
en Bahía Blanca: percepción y valoración del 
arbolado en el espacio urbano". Un evento 
pensado para difundir información sobre el 
mundo de los árboles por medio de charlas, 
talleres, salidas educativas y un muestrario, a 
cargo de docentes de la Universidad Nacional 
del Sur e investigadores del Conicet. A través de 
esta acción 1.500 bahienses tomaron contacto 
con una temática que ha ganado relevancia en la 
comunidad local, luego de las pérdidas 
forestales ocasionadas por el temporal en 
diciembre de 2023.  

Jornadas de
arbolado urbano

<

Donación de árboles
a instituciones

<

Donamos más de 150 árboles a instituciones y 
organizaciones de la sociedad civil como Barrio 
Comahue, Ateneo Don Bosco, Agrotour y 
Fundación Huellas, impactando en más de 
3.260 adultos e infancias. 

65 m 110 m

150
árboles maduros

7.140 m2
aproximadamente

cubriría un área similar 
al de una cancha de 
fútbol profesional? 

¿Sabías que el 
equivalente a la sombra 
que proporcionan
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Permitimos que más de
3.500 personas suplieran algún
tipo de necesidad concreta, como
el acceso al abrigo, la sanidad
en la disposición de sus residuos,
espacios de cultura y esparcimiento,
y la introducción de hábitos
que mejoren su salud. 

EL PROGRAMA
El Consejo Comunitario Consultivo es un importante 
canal de comunicación entre Unipar y las 
comunidades del entorno de nuestras fábricas. Está 
conformado por vecinos voluntarios, representantes 
de instituciones públicas, referentes de 
organizaciones barriales y líderes de Unipar, con los 
cuales nos reunimos periódicamente desde 2019, 
unidos por un vínculo de confianza y transparencia, 
para discutir y desarrollar proyectos relacionados con 
los ejes principales, desde una mirada preventiva y de 
concientización. 

Gracias a este diálogo surgen acciones que son 
llevadas a adelante, de forma conjunta, con los 
voluntarios durante todo el año.

Ejes principales: salud, seguridad y medio ambiente.

<

< <
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+1.300hs
de voluntariado

24
consejeros

6
reuniones 
ordinarias

9
proyectos



LOGROS
2024
<

< <

Con el objetivo de promover la 
sustentabilidad en la comunidad a través 
de la implementación de soluciones 
prácticas para la gestión de residuos, 
llevamos a cabo la segunda etapa del 
proyecto Cestos de Residuos en el Barrio 
Boulevard, mediante el relevamiento e 
instalación estratégica de cestos y la 
capacitación de los vecinos en prácticas 
responsables de gestión de residuos 
domiciliarios, fomentando así un entorno 
más limpio, consciente y comprometido 
con la preservación del medio ambiente.

Proyecto Cestos de
Residuos y charla
de Medio Ambiente en
el Barrio Boulevard para
un entorno más sustentable

<

26
cestos compartidos
(15 en 2024 y 11 en 2023).

600
vecinos beneficiados

Reducción visible
de basura en calles
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Como cada año, este invierno organizamos 
las funciones de vacaciones de invierno 
con propuestas para las infancias en el 
Teatro de Ingeniero White. Más de 400 
chicos se relacionaron con el lenguaje 
artístico y pudieron disfrutar de un 
momento de esparcimiento.

Vacaciones de Invierno
con Unipar

<
En el marco del Día de la Niñez, brindamos 
talleres sustentables de EcoMochilas en 
diferentes barrios de Ing. White, 
contribuyendo con el desarrollo de una 
cultura sustentable en la comunidad. A 
partir de botellas de plástico reutilizadas, 
650 personas crearon sus mochilas 
diseñadas para recolectar residuos. 

Taller de EcoMochilas
con botellas recicladas

<

Gracias a su paso por
el punto de concientización
una vecina de 60 años
programó un chequeo
médico y mamografía
después de 25 años. 

HISTORIAS
REALES

Junto al Centro de Salud Leonor Natali de 
Capelli y la Fundación Cecilia Grierson, 
llevamos a cabo una jornada de 
concientización sobre el cáncer de mama 
en la localidad de Ingeniero White, en la 
que más de 1.000 personas participaron 
activamente, informándose sobre los 
cuidados preventivos y la relevancia de la 
detección temprana, pilares clave para 
combatir esta enfermedad.

Octubre Rosa<
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Llevamos adelante la campaña Navidad 
Feliz en la que armamos cajas navideñas 
personalizadas para más de 70 familias 
apadrinadas, haciendo posible que más de 
300 personas de sectores vulnerables se 
sientan acompañadas durante las fiestas 
de fin de año.

384 horas aproximadamente fueron 
destinadas al armado de las cajas por el 
equipo de voluntarios conformado por 
integrantes del CCC, colaboradores de 
Unipar, proveedores y vecinos. Este 
esfuerzo colectivo demuestra el 
compromiso y la solidaridad hacia la 
comunidad.

Navidad Feliz<
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300
personas 
acompañadas

384hs
de trabajo voluntario

70
familias 
apadrinadas



Campaña de Abrigo

Luego de cuatro ediciones, la Campaña de 
Donación de Abrigo se ha convertido en un 
hábito solidario de nuestra cultura y un 
momento que alimenta la empatía por el 
otro, reforzando el lazo social. 

Esta acción es llevada adelante en conjunto 
con el CCC, colaboradores de la empresa y 
vecinos de Ingeniero White, quienes 
realizan una colecta y, en base a lo 
recaudado, Unipar duplica la donación.

<
Mientras que el año pasado nos enfocamos 
en el refuerzo alimentario, este invierno 
llevamos adelante una colecta de calzado, 
prendas y elementos de abrigo destinada a 
las comunidades educativas del Jardín de 
Infantes N° 953 (B° 26 de septiembre), 
Jardín de Infantes N° 943 (B° Saladero) y 
el sector de Neonatología del Hospital 
Interzonal Dr. José Penna. Gracias a la 
colaboración de todos, acompañamos a 
más de 300 niños y adultos durante los 
meses de frío.

Juntos logramos:

1.000
prendas de abrigo
distribuidas.

100
pares de medias
que llegaron a quienes
más lo necesitan.

200
pares de zapatillas
entregados.

+300
niños y adultos
beneficiados.

< <

Jardín de Infantes N° 943

Hospital Penna
Sector de Neonatología 

BAHÍA BLANCA

INGENIERO WHITE

Jardín de Infantes N° 953
(B° 26 de septiembre)
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UN AÑO EN ACCIONES DE GRAN IMPACTO<

< <

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO

Campaña 
digital contra 
el dengue:
250 personas 
impactadas.

Mes de la 
salud: 250 
personas 
alcanzadas 
con nuestra 
campaña 
digital.

Campaña de 
Abrigo: más de 
330 niños y 
adultos 
beneficiados.

Charla sobre 
Gestión de 
Residuos en
el Barrio 
Boulevard:
50 personas 
impactadas.

Vacaciones de 
Invierno:
400 chicos 
disfrutaron.

Talleres de 
EcoMochilas: 
650 personas 
concientizadas.

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Acción de 
prevención
del cáncer
de mama:
1.000 personas 
sensibilizadas.

Programa 
Cestos de 
Residuos en el 
Barrio 
Boulevard:
330 personas 
impactadas.

Iniciativa 
Navidad Feliz: 
300 personas 
beneficiadas.
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Durante el 2024,
el 73 % de los visitantes
declaró estar muy satisfecho
respecto a Unipar tras
su visita a planta. 

EL PROGRAMA
Desde 2018, Fábrica Abierta es el programa 
permanente de visitas a planta en el que abrimos 
las puertas de nuestras instalaciones productivas 
con la intención de establecer un vínculo de 
transparencia y confiabilidad con la comunidad. 

Durante los recorridos, los visitantes entran en 
contacto con nuestros colaboradores de planta, 
nuestra cultura organizacional, procedimientos, 
instalaciones y normas para garantizar que la 
química suceda con responsabilidad social, 
cuidando de la salud de las personas y el 
ambiente. 

Además, conocen el Vivero Unipar y las acciones 
que desde allí desarrollamos como parte de 
nuestro compromiso con la sustentabilidad y 
nuestra comunidad.

< <

<
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Durante el 2024 recibimos en nuestra planta 
101 visitas que incluyeron a 2.080 personas, 
acumulando un total de más de 6.000 
visitantes a lo largo de estos años. Entre 
quienes nos visitaron, encontramos a vecinos, 
familias y estudiantes de la educación 
secundaria y superior, especialmente de 
carreras afines a nuestra industria.

LOGROS
2024
<

< <

El programa Monitores tiene por objetivo retener 
el conocimiento de aquellos colaboradores que 
se han jubilado y desean seguir activos, 
ofreciéndoles nuevas tareas acordes a la etapa 
de la vida en la que se encuentran. 

De esta forma, continúan vinculados a la 
compañía como guías de nuestro programa 
Fábrica Abierta. Un rol en el que acompañan a 
los grupos de visitantes con información y 
explicaciones basadas en años de experiencia y 
sentido de pertenencia.

En 2024, el equipo estuvo compuesto por 
8 monitores que coordinaron más del 90% d
e los recorridos, destinando 288 horas de 
trabajo; y estamos enfocados en fortalecer 
su participación cada vez más.

Articulación con el
Programa Monitores

<
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Articulación con
Terceros



En un contexto donde
las OSC resultan vitales, 
brindamos herramientas 
para que 80 organizaciones 
sociales potencien su trabajo
articulado en territorio.

Articulación con
Terceros

Fortalecer
Redes

EL PROGRAMA
En 2023, junto a otras empresas del sector 
conformamos Red Bahía, un grupo de trabajo que 
busca favorecer la articulación público-privada, 
fortaleciendo a las organizaciones de la sociedad 
civil (OSC) del partido de Bahía Blanca.

Luego de realizar un mapeo para crear el primer 
directorio local de OSC con categorización según 
parámetros diversos, en 2024 nos aliamos con el 
Municipio de Bahía Blanca para crear Fortalecer 
Redes, un ciclo de capacitaciones que apunta a 
potenciar el entramado de organizaciones sociales 
de la ciudad con herramientas que mejoren tanto el 
desempeño individual de cada una de ellas como su 
trabajo articulado.

Esta iniciativa fue posible gracias al trabajo conjunto 
con Compañía Mega, Dow Argentina, Fundación 
Pampa Energía, Profertil, TGS, la Unión Industrial de 
Bahía Blanca, el LAB Público-Privado y la colaboración 
de las organizaciones Aportes de Gestión y Potenciar 
Solidario, que compartieron su experiencia y conocimientos. 

< <

<
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LOGROS
2024
<

A lo largo de todo el año, el programa 
ofreció 40 horas de capacitación 
presencial y online sobre planificación 
estratégica, desarrollo de fondos, 
comunicación, gestión de proyectos y 
trabajo en red. Las mismas contemplaron la 
implementación de módulos flexibles y el 
apoyo a través de tutorías diseñadas a 
medida, que beneficiaron a más de 80 
organizaciones e impactaron en 
aproximadamente 1.600 agentes de 
transformación social.

<

< <

Articulación con
Terceros
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Programa
Escuelas



Fomentamos la adopción
de hábitos saludables
entre 800 niños y niñas
de la comunidad.

Programa
Escuelas

< <

EL PROGRAMA

En 2023 comenzamos con las primeras 
actividades de este programa, cuyo objetivo se 
centra en estrechar lazos con la comunidad 
educativa de Ingeniero White a través de 
propuestas que respondan a sus demandas y 
necesidades específicas, y con una fuerte 
impronta de trabajo con las familias.

<
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Programa
Escuelas

Con las acciones que llevamos adelante 
este año, alcanzamos a casi 800 alumnos 
de escuelas y jardines.

En conjunto con referentes del programa 
municipal “Huertas de la Ciudad”, 
autoridades escolares y los alumnos de 4to 
grado, colaboramos en la instalación de 
una huerta en la Escuela Primaria N°15 y la 
Escuela Primaria Nº21,  colocando la tierra 
y sembrando plantines de hortalizas. Un 
espacio en el que no sólo se desarrollaron 
tareas pedagógicas para que los niños 
aprendan a relacionarse con el cultivo sino 
que además lo cosechado durante el año 
fue destinado para el consumo del 
comedor escolar.

LOGROS
2024

En el mes de abril, instalamos una 
compostera en el establecimiento del 
Jardín N°905 y compartimos un taller con 
alumnos y familias para aprender sobre la 
gestión de los residuos orgánicos y hábitos 
básicos para un compostaje exitoso. 

Además, desde el Vivero Unipar donamos 
diferentes ejemplares de árboles que luego 
plantamos en el patio del Jardín. 

<

< <

Para suplir la necesidad de agua potable 
para el consumo de alumnos y personal 
docente, colaboramos con la entrega de 
bidones de agua en la Escuela Primaria 
N°15, la Escuela Primaria N°58 y el Jardín 
N°932.

Cuidamos la hidratación
de los niños 

<

¡Empezamos a cultivar! <

¡Aprendimos a compostar! <

Con nuestra Campaña de Abrigo, en el 
mes de mayo, llegamos a más de 300 
alumnos y a sus familias de la Escuela 
Primaria N°40, los Jardines de Infantes 
N°943 y N°953.

Un abrigo al alma<

A lo largo del año, fomentamos e 
impulsamos las Charlas de Movilidad 
Sustentable junto a la ONG Plataforma 
Sustentabilidad Integral en las escuelas 
secundarias E.E.M. N°1 Mosconi y E.E.T. 
N°1, y las Charlas sobre Alimentación 
Saludable con la Fundación Cecilia 
Grierson en primer ciclo de las Escuelas 
Primarias N°40 y N° 58.

¡Compartimos charlas
muy interesantes!

<
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Proyectos
Educativos



Este año facilitamos que
1000 estudiantes universitarios
refuercen saberes sobre
ingeniería y energías limpias.

Proyectos
Educativos

EL PROGRAMA

Continuamos apoyando proyectos educativos a 

través del patrocinio, con el objetivo de fortalecer 

propuestas que trabajan en la adquisición de 

herramientas y conocimientos para jóvenes 

estudiantes de carreras afines a nuestra industria, 

como programas de capacitación junto a 

universidades locales, apoyo a jornadas y 

congresos académicos que promueven la ciencia y 

la tecnología.

< <

<
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LOGROS
2024
<

< <

Proyectos
Educativos

En el mes de octubre, acompañamos este 
evento organizado por la Universidad 
Nacional del Sur, la Universidad 
Tecnológica Nacional - Facultad Regional 
Bahía Blanca, la Universidad Provincial del 
Sudoeste y el Colegio de Ingenieros de la 
Provincia de Buenos Aires. Durante el 
mismo, 500 personas participaron de 
conferencias y espacios de diálogo 
multisectorial sobre los principales temas 
de la coyuntura energética y ambiental, con 
el objetivo de profundizar conocimientos y 
ampliar su difusión.

5to Congreso de Energías
Sustentables en Bahía Blanca

<

3
grandes
eventos
educativos

Futuro,
sostenibilidad e
ingeniería

impactados.

1.000
participantes como pilares

del progreso
industrial.

En el mes de junio colaboramos por 
segunda vez con la realización de las 
Jornadas de Integración de las Ingenierías, 
organizadas por estudiantes de Bahía 
Blanca y la región, la Universidad Nacional 
del Sur y la Universidad Tecnológica 
Nacional - Facultad Regional Bahía Blanca. 
Durante la misma, cerca de 200 jóvenes se 
nuclearon en espacio de formación 
complementaria y networking, teniendo la 
oportunidad de relacionarse con empresas 
del sector como potenciales ámbitos de 
desarrollo profesional.

Jornada de Integración
de las Ingenierías (JOII)

<

En mayo, acompañamos el desarrollo de  
las V Jornadas Nacionales de Ingeniería y 
Sociedad “Ingeniería para el Desarrollo 
Sostenible”, impulsadas por la Universidad 
Tecnológica Nacional - Facultad Regional 
Bahía Blanca y las regionales Bs. As., Chubut, 
Avellaneda y Córdoba. 300 personas 
participaron del intercambio de experiencias 
y conocimientos para difundir e impulsar el 
papel que tienen los avances científicos en 
la sociedad.

Jornadas Nacionales
de Ingeniería y Sociedad
(JISO 2024)

<

Acompañamos
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Proyectos
Sociales

Distinguido con el reconocimiento 
“Empresa Sustentable”, por la Plataforma 
de Sustentabilidad Integral



Proyectos
Sociales

EL PROGRAMA

En Unipar llevamos 4 años acompañando a 
instituciones y organizaciones sociales a través 
del patrocinio para la materialización de 
iniciativas de transformación y desarrollo 
humano, con foco en los ejes de acción social, 
educación, saneamiento y medio ambiente. 

De esta forma, unificamos voluntades y 
esfuerzos con actores que conocen el territorio 
y sus necesidades en detalle, posibilitando 
soluciones que se ajustan a la realidad local y 
ofrecen un verdadero valor de cambio para las 
comunidades.

Desde 2020, acompañamos con esta dinámica 
un total de 16 proyectos que impactaron en 
21.000 personas de la comunidad.

< <

Fuimos parte de iniciativas con 
fuerte anclaje territorial que 
generaron fuentes de trabajo 
para mujeres, familias con 
acceso a baños dignos, 
alimentación saludable en niños 
y movilidad sustentable en la 
población general. 

<
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<
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Proyectos
Sociales

<

< <

Proyectos
Sociales

Acompañamos a la Asociación Civil Ser 
Comunidad en su proyecto de mejora 
habitacional y salud integral “Acceso 
Universal a Sanitarios Dignos”, a través del 
cual se desarrolló un kit de materiales 
sanitarios destinado a población carente 
de baño en sus hogares. Gracias a este 
trabajo, 11 familias del B° "Más Barrios" 
cambiaron la realidad de sus hogares, 
accediendo a instalaciones sanitarias y 
mejorando las condiciones de higiene para 
el cuidado de su salud.

Baños dignos<

Gracias a la donación de Unipar, 
adquirieron los siguientes recursos:

·  Plancha estampadora
·  Sublimadora de gorras
·  Suministros necesarios
·  Impresora para sublimar

beneficiadas.

68
mujeres

<
Habilidades
técnicas

Medio de
transformación
social para
las mujeres

Continuamos con la puesta en valor de la 
Usina Textil del Centro Comunitario San 
Ignacio de Loyola, que iniciamos en 2023. 
En 2024, posibilitamos que se sume una 
sublimadora a este espacio donde 68 vecinas 
del barrio Spurr se capacitan y generan una 
fuente de ingreso para sus familias a través 
de un trabajo remunerado. Además de la 
inclusión laboral de mujeres, la Usina 
produce bienes textiles destinados a la 
comunidad (como frazadas, ropa de abrigo 
y descartables hospitalarios, entre otros) y 
por eso es un enclave solidario 
fundamental en el entramado del barrio, 
que merece ser reforzado. 

Economía Solidaria<
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Proyectos
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<

< <

Proyectos
Sociales

Con el objetivo de contribuir a la salud de 
las infancias, impulsamos una nueva 
edición de los Talleres de Educación 
Alimentaria llevados adelante por la 
Fundación Cecilia Grierson. Durante el año, 
se realizaron encuentros de trabajo con 
alumnos del primer ciclo de la Escuela 
Primaria N°40, del Barrio Saladero, y la 
Escuela Primaria N°58, del Barrio Vialidad 
en Ingeniero White. De esta forma, el 
proyecto alcanzó a casi 2.800 niños con 
los que se abordaron hábitos alimentarios 
saludables a través de charlas y 
actividades para el aprendizaje.

Educación alimentaria<

33
establecimientos
educativos

124
charlas

2.780
personas

Movilidad Sustentable<Movilidad Sustentable<
Nos unimos a la Plataforma Sustentabilidad 
Integral para llegar a más de 2.500 
personas y promover el uso de la bicicleta, 
un estilo de vida más saludable y un mundo 
más sostenible a través de diferentes 
actividades, entre ellas se destacan:

Desde el inicio del programa (2021):

alcanzadas.

Charlas en 10 escuelas
secundarias con la
participación de

+600
alumnos

Campaña "30 días en bici"
iniciativa a la que se sumaron
alrededor de

200
personas en Bahía Blanca.

Talleres, charlas y bicicleteadas
en el marco de la "Semana de la
Movilidad Sustentable" con 

+1.200
participantes
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Apoyo a las colonias
de verano y natatorios
municipales



Colaboramos con el saneamiento 
del agua en piletas y espacios 
recreativos públicos para que 
la comunidad disfrute del verano 
en un entorno seguro para su salud.

Apoyo a las colonias 
de verano y natatorios 
municipales

EL PROGRAMA
En Unipar, fabricamos productos derivados del cloro 
que resultan esenciales para la desinfección de 
superficies, instalaciones y saneamiento de piscinas.

Y como parte de nuestro compromiso con 
la comunidad, año a año colaboramos con la entrega 
de hipoclorito de socio a instituciones públicas como 
hospitales y entidades deportivas.

< <

<
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Apoyo a las colonias 
de verano y natatorios 
municipales

LOGROS
2024
En 2024 entregamos más de 100.000 litros 
de hipoclorito de sodio para el mantenimiento 
del agua en 17 colonias de verano y piletas 
recreativas municipales. Y a través de esta acción, 
permitimos que 71.550 bahienses disfruten 
del verano en espacios seguros y saludables, 
reafirmando nuestro compromiso con el bienestar 
de todos. 

< <

<
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+100.000
litros de hipoclorito de sodio

17 colonias y piletas 
municipales

71.550
bahienses beneficiados



Simulacro preventivo
con el proceso APELL



Renovamos nuestro compromiso 
con la seguridad de las personas 
y el ambiente a través de una práctica 
preventiva que nos brinda herramientas 
esenciales ante contingencias.

Simulacro preventivo
con el proceso APELL

LA EXPERIENCIA

El Proceso APELL (Concientización y Preparación 
para Emergencias a Nivel Local) es una iniciativa del 
Programa de las Naciones Unidas para el Medio 
Ambiente (PNUMA) que busca reducir la frecuencia 
y el impacto de accidentes industriales relacionados 
con productos químicos. Este programa promueve la 
concienciación comunitaria sobre los riesgos locales 
y el desarrollo de planes de respuesta ante 
emergencias, involucrando a actores clave como el 
gobierno local, la industria y grupos comunitarios.

< <

<
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Simulacro preventivo
con el proceso APELL

Comprometida con la seguridad y el bienestar de 
la comunidad, Unipar participó en un simulacro 
realizado en el marco del Proceso APELL en Bahía 
Blanca, en colaboración con el Comité Técnico 
Ejecutivo (CTE) y la comunidad local. Este ejercicio 
permitió evaluar y fortalecer los protocolos de 
respuesta, garantizando una mayor preparación 
y coordinación entre los distintos actores 
involucrados.

Nuestra participación en esta iniciativa refleja 
nuestro compromiso con la gestión responsable 
y la mejora continua de nuestras prácticas, 
promoviendo operaciones seguras y sostenibles 
en armonía con el entorno.

< <

<
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29
organismos, empresas
e instituciones

76
minutos de duración
del simulacro



Resumen



Proyectos
SocialesResumen

<<

< << <

Somos agentes de transformación.
Impulsamos 28 programas entre iniciativas propias y
las desarrolladas junto a nuestros socios estratégicos. 

12
programas

Sustentabilidad y
medio ambiente

3
programas

Salud y
bienestar

13
programas

Desarrollo de 
las comunidades

A través de estos programas, reforzamos nuestro propósito de ser 
confiables en todas nuestras relaciones, generando un impacto positivo 
en la comunidad, el medio ambiente y la calidad de vida de las personas. 

En 2024, nuestras acciones impactaron a +490.000 personas, 
sumamos +1.300 horas de voluntariado y reafirmamos nuestro 
compromiso con la transformación positiva de nuestro entorno.
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