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Relacionamiento con la
comunidad y sostenibilidad
BAHIA BLANCA, 2024.

Emergencia climatica

1 ACCION
POR EL CLIMA

> JUNTOS RECONSTRUIMOS BAHIA

El 16 de diciembre de 2023, Bahia Blanca sufrio un
suceso climatico sin precedentes en su historia: el
paso de un temporal con rafagas de mas 150 kms/h,
comparable con los vientos de un huracan categoria 2,
que afecto a la comunidad entera con el corte del
suministro eléctrico en toda la ciudad, centenares de
personas evacuadas, 13 victimas fatales, mas de
10.000 viviendas dafadas, cerca de 14.000 arboles Donamos 64 toneladas de chapas para la restitucion de
derribados y decenas de instituciones sociales que techos en 600 hogares, beneficiando a 2.500 vecinos.
presentaban destruccion parcial o total de su

infraestructura.

Compramos 45.301 kg de alimentos y 18.000 Its de agua
para garantizar +370.000 viandas.

Aportamos materiales para las obras de reconstruccion de
5 escuelas y 1.000 Its de membrana liquida para

Frente a esta situacion, los bahienses solo teniamos ez drsenas de aulks,

una opcidn: resurgir. Y desde el minuto cero, en

Unipar nos comprometimos con la reconstruccion de

nuestra ciudad, colaborando con todos los bahienses Aportamos los materiales necesarios para la
para recuperar el bienestar de la comunidad. En reconstruccion del Club Deportivo La Armonia,
articulacion con el plan de trabajo propuesto por el beneficiando a 4800 personas.

gobierno local, nos sumamos aportando a los 5 ejes

de reconstruccion establecidos. Donamos +7.000 arboles para la primera etapa de

reforestacion de la ciudad.
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Emergencia climatica

> Reverdecer Bahia

A través de nuestro Vivero Unipar
fuimos el principal aportante del plan de
reforestacion municipal Reverdecer
Bahia, con el que nos comprometimos a
donar 20.000 arboles para reponer la ]

mayor parte de los ejemplares derribados gur}iggr?tlepg?(?guecr?o Entonces

por el temporal. Este aflo cumplimos con para

una primera entrega de 7.000 unidades, 2 P +1 4 - O O 0

que fueron destinadas a espacios publicos personas seran

y mas de 5.000 frentistas. Ya estamos beneficiadas al afio

poniendo manos a la obra para garantizar gracias a los 7.000 arboles
donados en 2024.

la segunda plantacion en 2025.

> Orgullo Escolar

En el marco del programa municipal Orgullo
Escolar, aportamos los materiales de
construccion necesarios para poner en
condiciones los edificios de b instituciones
educativas: [os jardines de infantes N°921y
N°933, las escuelas primarias N°58 y N°94
y la escuela secundaria N° 7.

Ademas, brindamos mas de 1.000 litros de
membrana para impermeabilizar cientos de
aulas y asegurar el comienzo a tiempo del
ciclo lectivo 2024.




Relacionamiento con la

[ ]
Unl ar comunidad y sostenibilidad
BAHIA BLANCA, 2024.

Emergencia climatica

> Clubes de Pie

Como parte del programa municipal
Clubes de Pie, acompanamos al Club
Deportivo La Armonia en su proceso de
reconstruccion brindando los materiales
necesarios para levantar el paredon
perimetral de su predio, recomponer el
techo de la galeria, mejorar los vestuarios y
reparar puertas y portones, entre otros.
Como agregado, con nuestro Vivero Unipar
dotamos a la institucidon de especies
arboreas para la restauracion forestal de su
predio.
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De esta forma, impactamos positivamente

en mas de 4.800 personas, que realizan
actividades en sus instalaciones.

> Refuerzo alimentario

En las horas inmediatas a la catastrofe, > Techos nuevos

contribuimos con 45.301 kg. de alimentos
y 18.000 litros de agua para la preparacion
de 370.000 raciones destinadas a
garantizar la dieta de los vecinos mas
afectados. Ademas, donamos 2.500 litros
de lavandina para afrontar la emergencia
sanitaria.

< {o >

Donamos 64 toneladas de chapa para la
restauracion de 600 techos en hogares
que habian sufrido voladuras, impactando
en aproximadamente 2.500 vecinos.



Unipar

Distinguido con el reconocimiento

“Empresa Sustentable”, por la Plataforma

de Sustentabilidad Integral y la Mencion al mérito
en la 13° edicion del Premio Conciencia.
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13 St | 15 octossraus

TERRESTRES

Colaboramos para que

> EL PROGRAMA casi 11.900 personas integren
En 2023, en el corazén de nuestra planta, asu vida ha'bitos de trabajo

creamos el primer y Unico vivero dentro del Polo

Petroquimico de Bahia Blanca. Un espacio con la tierra y el cuidado de
alineado con nuestro objetivo de mejorar la |os érboles, fomentando
calidad de vida de la comunidad, que cuenta Ia i“CI“Sién y el desarrollo

con la infraestructura y tecnologia necesarias .
para la rusticacion de arboles y el desarrollo de social.
especies nativas y adaptadas desde semilla.

Los ejemplares que desarrollamos son
puramente destinados a espacios publicos.
Este afio nuestro vivero cumplié un rol
fundamental en la reforestacién de la ciudad
luego de la emergencia climatica,
convirtiéndose en el principal donante para el
plan municipal Reverdecer Bahia. Asimismo,
llevamos adelante otras acciones con
organizaciones sociales y vecinos.

< {3 >
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>LOGROS
2024

> Huertas de la Ciudad

El programa municipal Huertas de la Ciudad
cuenta con mas de 60 huertas en distintas
instituciones y organizaciones de la sociedad
civil. Desde Unipar, acompafiamos este
programa con la donacion de mas de 14.000

plantines de hortalizas y aromaticas que > CiClO d e ta | |eres
fueron destlnafJIas, entre otras organlzaaones, abiertos a |a comu nidad
a CreeSer Bahia, el Centro de Dia INCUDI, la
Casa .del Nifio y el Centro Comunitario San Realizamos una nueva edicion del ciclo de
Ignacio de Loyola. talleres gratuitos destinados a toda la

. . comunidad, por medio del cual apuntamos a
_En algunos casos brindamos asesoran.wlento, construir conocimiento sobre jardineria y
instalamos bancales, sembramos semillas y plantas nativas de nuestra region. Durante el
plantamos ejemplares, generando espacios de afio. ofrecimos tres encuentros
produccion y aprendizaje funcionales a la teérico-practicos, en los que més de 10
estrategia de cada institucion. De esta forma vecinos pudieron conectar con la tierra y

colaboramos en la inclusiéon de mas de 7.000
personas a través del contacto con la tierra y el
trabajo en equipo.

HUERTAS

< @ S DE LA CIUDAD

aprender al mismo tiempo.
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> Jornadas de
arbolado urbano

Junto con la Semillateca y el Herbario BBB,
organizamos las Primeras Jornadas "Los arboles
en Bahia Blanca: percepcion y valoracion del
arbolado en el espacio urbano". Un evento
pensado para difundir informacién sobre el
mundo de los arboles por medio de charlas,
talleres, salidas educativas y un muestrario, a
cargo de docentes de la Universidad Nacional
del Sur e investigadores del Conicet. A través de
esta accion 1.500 bahienses tomaron contacto
con una tematica que ha ganado relevancia en la
comunidad local, luego de las pérdidas
forestales ocasionadas por el temporal en
diciembre de 2023.
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> Donacion de arboles
a instituciones

Donamos mas de 150 arboles a instituciones y
organizaciones de la sociedad civil como Barrio
Comahue, Ateneo Don Bosco, Agrotour y
Fundacion Huellas, impactando en mas de
3.260 adultos e infancias.

¢Sabias que el
equivalente a la sombra
que proporcionan

150

arboles maduros

cubriria un area similar
al de una cancha de
futbol profesional?

7.140..

aproximadamente
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Unipar sl Unipar Consejo
Comunitario
Consultivo

FIN HAMBRE SALUD
DE LA POBREZA CERO Y BIENESTAR

Permitimos que mas de

Finnaro | 10 S | T1 s 3.500 personas suplieran algun
o

E => | JH4 tipo de necesidad concreta, como
M el acceso al abrigo, la sanidad
> EL PROGRAMA en la disposicidon de sus residuos,

| o | | espacios de cultura y esparcimiento,
El Consejo Comunitario Consultivo es un importante - 7 .
canal de comunicacion entre Unipary las y Ia |ntrodUCC|on de habltos
comunidades del entorno de nuestras fabricas. Esta =
conformado por vecinos voluntarios, representantes que meloren sSu saIUd-

de instituciones publicas, referentes de
organizaciones barriales y lideres de Unipar, con los
cuales nos reunimos periédicamente desde 2019,
unidos por un vinculo de confianza y transparencia,
para discutir y desarrollar proyectos relacionados con

los ejes principales, desde una mirada preventiva y de -
concientizacion. o %
4 iy < e —
Gracias a este didlogo surgen acciones que son W J\" N~z 31_
llevadas a adelante, de forma conjunta, con los " : %
voluntarios durante todo el afio. - & ) ST
-] "
Ejes principales: salud, seguridad y medio ambiente. ‘s \
5 "
Q0 +1.300hs 3 24 f -
Y +1. hs % . -
de voluntariado consejeros -7

]

& reuniones proyectos o : ¥

ordinarias -,
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> Proyecto Cestos de
Residuos y charla
de Medio Ambiente en
el Barrio Boulevard para
un entorno mas sustentable

Con el objetivo de promover la
sustentabilidad en la comunidad a través
de la implementacién de soluciones
practicas para la gestion de residuos,
llevamos a cabo la segunda etapa del
proyecto Cestos de Residuos en el Barrio
Boulevard, mediante el relevamiento e
instalacion estratégica de cestos vy la
capacitacion de los vecinos en précticas
responsables de gestion de residuos
domiciliarios, fomentando asi un entorno
mas limpio, consciente y comprometido
con la preservacion del medio ambiente.

< {3 >

Unipar Consejo

Comunitario
Consultivo

>LOGROS
2024

™ 26

cestos compartidos
(15 en 2024 y 11 en 2023).

vecinos beneficiados

Reduccion visible
de basura en calles
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> Octubre Rosa

Junto al Centro de Salud Leonor Natali de

Capelli y la Fundacién Cecilia Grierson,

> Taller de EcoMochilas
con botellas recicladas

llevamos a cabo una jornada de
concientizacion sobre el cancer de mama

en la localidad de Ingeniero White, en la En el marco del Dia de la Nifiez, brindamos
> \/acaciones de Invierno que mas de 1.000 ptlarsonas participaron teTIIeres sustent.ables de EcoMochiIas en
con U nipar achamente, mfor.mandose sobre I.os dn‘ere?ntes barrios de Ing. White,
cuidados preventivos y la relevancia de la contribuyendo con el desarrollo de una
Como cada afio, este invierno organizamos deteccion temprana, pilares clave para cultura sustentable en la comunidad. A
las funciones de vacaciones de invierno combatir esta enfermedad. partir de botellas de plastico reutilizadas,

con propuestas para las infancias en el
Teatro de Ingeniero White. Mas de 400
chicos se relacionaron con el lenguaje

650 personas crearon sus mochilas
disefiadas para recolectar residuos.

artistico y pudieron disfrutar de un

HISTORIAS
REALES

momento de esparcimiento.

Gracias a su paso por

iTener habitos ] ] .z
caluclables mejora el punto de concientizacion
Lﬂf o una vecina de 60 aios
G programo un chequeo
) e médic? y mamoqrafia
<O > 0 s después de 25 aios.
e

{hic ohvidos b mpestancia
diofl st nnarmeny 1’-|r daloe
el
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Comunitario

Consultivo

> Navidad Feliz

Llevamos adelante la campaiia Navidad
Feliz en la que armamos cajas navidefias
personalizadas para mas de 70 familias
apadrinadas, haciendo posible que mas de
300 personas de sectores vulnerables se
sientan acompafadas durante las fiestas
de fin de afo.

384 horas aproximadamente fueron
destinadas al armado de las cajas por el
equipo de voluntarios conformado por
integrantes del CCC, colaboradores de
Unipar, proveedores y vecinos. Este
esfuerzo colectivo demuestra el
compromiso y la solidaridad hacia la
comunidad.

8370 300 209 384hs

apadrinadas acompaiadas

< {3 >
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Consultivo

> Campana de Abrigo

Luego de cuatro ediciones, la Campafia de Mientras que el afio pasado nos enfocamos

Donacion de Abrigo se ha convertido en un en el refuerzo alimentario, este invierno
habito solidario de nuestra cultura y un llevamos adelante una colecta de calzado,
momento que alimenta la empatia por el prendas y elementos de abrigo destinada a
otro, reforzando el lazo social. las comunidades educativas del Jardin de
Infantes N° 953 (B° 26 de septiembre),
Esta accion es llevada adelante en conjunto Jardin de Infantes N° 943 (B° Saladero) y
con el CCC, colaboradores de la empresay el sector de Neonatologia del Hospital
vecinos de Ingeniero White, quienes Interzonal Dr. José Penna. Gracias a la
realizan una colecta y, en base a lo colaboracién de todos, acompafiamos a BAHIA BLANCA
recaudado, Unipar duplica la donacién. mas de 300 nifos y adultos durante los
Hospital Penna
meses de frio. Sector de Neonatologia

Juntos logramos:

1 .000 5 1 0 O Jardin de Infantes N° 943
prendas de abrigo pares de medias
distribuidas. que llegaron a quienes Jardin de Infantes N° 953
mas lo necesitan. (B° 26 de septiembre)
nipar
‘ E 2 0 0 N I 3 O O INGENIERO WHITE
pares de zapatillas nifios y adultos

entregados. beneficiados.



Unipar

QVOLOOO®

NOVIEMBRE

Campaiia
digital contra
el dengue:
250 personas
impactadas.

Relacionamiento con la
comunidad y sostenibilidad
BAHIA BLANCA, 2024.

Unipar Consejo

Comunitario

Consultivo

> UN ANO EN ACCIONES DE GRAN IMPACTO

Mes de la Campaiia de
salud: 250 Abrigo: mas de
personas 330 nifios y
alcanzadas adultos

con nuestra beneficiados.
campana

digital.

JUNIO

Charla sobre Vacaciones de
Gestion de Invierno:
Residuos en 400 chicos

el Barrio disfrutaron.

Boulevard:
50 personas
impactadas.

Talleres de
EcoMochilas:
650 personas
concientizadas.

OCTUBRE

Accion de
prevencion

del cancer

de mama:
1.000 personas
sensibilizadas.

DICIEMBRE

Programa Iniciativa
Cestos de Navidad Feliz:
Residuosenel | 300 personas
Barrio beneficiadas.
Boulevard:

330 personas

impactadas.



Unipar Fabrica
Abierta
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EDUCACION 12 PRODUCCION
DE CALIDAD Y CONSUMO
RESPONSABLES

i | CO

> EL PROGRAMA

Desde 2018, Fabrica Abierta es el programa
permanente de visitas a planta en el que abrimos
las puertas de nuestras instalaciones productivas
con la intencién de establecer un vinculo de
transparencia y confiabilidad con la comunidad.

Durante los recorridos, los visitantes entran en
contacto con nuestros colaboradores de planta,
nuestra cultura organizacional, procedimientos,
instalaciones y normas para garantizar que la
quimica suceda con responsabilidad social,
cuidando de la salud de las personas y el
ambiente.

Ademas, conocen el Vivero Unipar y las acciones
que desde alli desarrollamos como parte de
nuestro compromiso con la sustentabilidad y
nuestra comunidad.

< {o >

Durante el 2024,

el 73 % de los visitantes
declaro estar muy satisfecho
respecto a Unipar tras

su visita a planta.
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>LOGROS
2024

Durante el 2024 recibimos en nuestra planta > Articulacion con el

101 visitas que incluyeron a 2.080 personas, H
acumulando un total de mas de 6.000 Programa Monltores

visitantes a lo largo de estos afios. Entre
quienes nos visitaron, encontramos a vecinos,
familias y estudiantes de la educacion

8 TRABAIO DECENTE 10 REDUCCIGN DE LAS
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES

ECONOMICO o

secundaria y superior, especialmente de f/' d=)
carreras afines a nuestra industria.

v

El programa Monitores tiene por objetivo retener
el conocimiento de aquellos colaboradores que
se han jubilado y desean seguir activos,
ofreciéndoles nuevas tareas acordes a la etapa
de la vida en la que se encuentran.

De esta forma, contintian vinculados a la
compaiiia como guias de nuestro programa
Fabrica Abierta. Un rol en el que acompafian a
los grupos de visitantes con informacion y
explicaciones basadas en aflos de experiencia y
sentido de pertenencia.

En 2024, el equipo estuvo compuesto por

8 monitores que coordinaron mas del 90% d
e los recorridos, destinando 288 horas de
trabajo; y estamos enfocados en fortalecer
su participacion cada vez mas.




Articulacion con
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Terceros

10 Semos™ | 17 o™ = |
o LOS OBJETIVOS orta ecer
=)
v @ Redes

EL PROGRAMA

En 2023, junto a otras empresas del sector
conformamos Red Bahia, un grupo de trabajo que
busca favorecer la articulacion publico-privada,
fortaleciendo a las organizaciones de la sociedad
civil (OSC) del partido de Bahia Blanca.

Luego de realizar un mapeo para crear el primer
directorio local de OSC con categorizacion segun
parametros diversos, en 2024 nos aliamos con el
Municipio de Bahia Blanca para crear Fortalecer
Redes, un ciclo de capacitaciones que apunta a
potenciar el entramado de organizaciones sociales

de la ciudad con herramientas que mejoren tanto el
desempeno individual de cada una de ellas como su
trabajo articulado.

Esta iniciativa fue posible gracias al trabajo conjunto
con Compania Mega, Dow Argentina, Fundacion
Pampa Energia, Profertil, TGS, la Unién Industrial de
Bahia Blanca, el LAB Publico-Privado y la colaboracion
de las organizaciones Aportes de Gestién y Potenciar
Solidario, que compartieron su experiencia y conocimientos.

< {3 >
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Terceros

>LOGROS
2024

> Alolargo de todo el afio, el programa |
ofrecié 40 horas de capacitacion A - !
presencial y online sobre planificacién
estratégica, desarrollo de fondos,
comunicacion, gestion de proyectos 'y
trabajo en red. Las mismas contemplaron la
implementacion de modulos flexibles y el
apoyo a través de tutorias disefadas a
medida, que beneficiaron a mas de 80
organizaciones e impactaron en
aproximadamente 1.600 agentes de
transformacion social.

premmams  EHESA = " Igs Urapur L Lan |

> Fortalecer Redes
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Escuelas

EDUCACION

PAZ, JUSTICIA
DE CALIDAD 16

E INSTITUCIONES
SOLIDAS
Ve

M| Y,

Fomentamos la adopcion
de habitos saludables
entre 800 niiios y nihas
de la comunidad.

> EL PROGRAMA

En 2023 comenzamos con las primeras
actividades de este programa, cuyo objetivo se
centra en estrechar lazos con la comunidad
educativa de Ingeniero White a través de
propuestas que respondan a sus demandas y
necesidades especificas, y con una fuerte
impronta de trabajo con las familias.
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> jAprendimos a compostar!

En el mes de abril, instalamos una
compostera en el establecimiento del
Jardin N°905 y compartimos un taller con
alumnos y familias para aprender sobre la
gestion de los residuos organicos y habitos
basicos para un compostaje exitoso.

Ademas, desde el Vivero Unipar donamos

diferentes ejemplares de arboles que luego
plantamos en el patio del Jardin.

< {3 >

Escuelas

>LOGROS

2024

Con las acciones que llevamos adelante
este afio, alcanzamos a casi 800 alumnos
de escuelas y jardines.

> iEmpezamos a cultivar!

En conjunto con referentes del programa
municipal “Huertas de la Ciudad”,
autoridades escolares y los alumnos de 4to
grado, colaboramos en la instalacién de
una huerta en la Escuela Primaria N°15 y |a
Escuela Primaria N°21, colocando la tierra
y sembrando plantines de hortalizas. Un
espacio en el que no soélo se desarrollaron
tareas pedagogicas para que los niflos
aprendan a relacionarse con el cultivo sino
que ademas lo cosechado durante el afio
fue destinado para el consumo del
comedor escolar.

Cuidamos la hidratacion
de los nifios

Para suplir la necesidad de agua potable
para el consumo de alumnos y personal
docente, colaboramos con la entrega de
bidones de agua en la Escuela Primaria
N°15, |la Escuela Primaria N°58 y el Jardin
N°932.

iCompartimos charlas
muy interesantes!

Alo largo del afo, fomentamos e
impulsamos las Charlas de Movilidad
Sustentable junto a la ONG Plataforma
Sustentabilidad Integral en las escuelas
secundarias E.E.M. N°1 Mosconi y E.E.T.
N°1, y las Charlas sobre Alimentacion
Saludable con la Fundacion Cecilia
Grierson en primer ciclo de las Escuelas
Primarias N°40 y N° 58.

Un abrigo al alma

Con nuestra Campaiia de Abrigo, en el
mes de mayo, llegamos a mas de 300
alumnos y a sus familias de la Escuela
Primaria N°40, los Jardines de Infantes
N°943 y N°953.



Proyectos




Relacionamiento con la

[ )
Unl ar comunidad y sostenibilidad
BAHIA BLANCA, 2024.

Educativos

EDUCACION

PAZ, JUSTICIA
DE CALIDAD 16

E INSTITUCIONES
SOLIDAS

| >

Este ano facilitamos que

1000 estudiantes universitarios
refuercen saberes sobre
ingenieria y energias limpias.

> EL PROGRAMA

Continuamos apoyando proyectos educativos a
traves del patrocinio, con el objetivo de fortalecer
propuestas que trabajan en la adquisicion de
herramientas y conocimientos para jovenes
estudiantes de carreras afines a nuestra industria,
como programas de capacitacién junto a
universidades locales, apoyo a jornadas y
congresos acadéemicos que promueven la ciencia 'y

la tecnologia.
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> bto Congreso de Energias

> Jornada de Integracion
g Sustentables en Bahia Blanca

de las Ingenierias (JOII)
En el mes de octubre, acompafiamos este
evento organizado por la Universidad
Nacional del Sur, la Universidad
Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional
Bahia Blanca, la Universidad Provincial del
Sudoeste y el Colegio de Ingenieros de la
Provincia de Buenos Aires. Durante el
mismo, 500 personas participaron de
conferencias y espacios de dialogo
multisectorial sobre los principales temas
de la coyuntura energética y ambiental, con
el objetivo de profundizar conocimientos y
ampliar su difusion.

En el mes de junio colaboramos por
segunda vez con la realizacién de las
Jornadas de Integracién de las Ingenierias,
organizadas por estudiantes de Bahia

> Jornadas Nacionales Blancay la regllon, Ila UmverS|da’d Namonal
del Sury la Universidad Tecnoldgica

de |ngemer|a y Sociedad Nacional - Facultad Regional Bahia Blanca.
(J ISO 2024) Durante la misma, cerca de 200 jévenes se
nuclearon en espacio de formacion
complementaria y networking, teniendo la
oportunidad de relacionarse con empresas
del sector como potenciales ambitos de
desarrollo profesional.

En mayo, acompafamos el desarrollo de
las V Jornadas Nacionales de Ingenieria 'y
Sociedad “Ingenieria para el Desarrollo
Sostenible”, impulsadas por la Universidad
Tecnoldgica Nacional - Facultad Regional
Bahia Blancay las regionales Bs. As., Chubut,
Avellaneda y Cérdoba. 300 personas

participaron del intercambio de experiencias Acompafiamos

y conocimientos para difundir e impulsar el — Futuro

papel que tienen los avances cientificos en sostenibilidad e

la sociedad. 8 8 B ingenieria
grandes participantes como pilares
eventos impactados del progreso
educativos ' industrial.

< {3 >



Sociales

Distinguido con el reconocimiento
“Empresa Sustentable”, por la Plataforma
de Sustentabilidad Integral
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Sociales

EDUCACIGN AGUA LIMPIA 10 REDUCCIGN DE LAS
DE CALIDAD Y SANEAMIENTO DESIGUALDADES

1] E 4%»

Fuimos parte de iniciativas con
fuerte anclaje territorial que
> EL PROGRAMA generaron fuentes de trabajo
En Unipar llevamos 4 afios acompafiando a para mujere?’ fan;“has con
instituciones y organizaciones sociales a través acceso a banos dIQHOS,
del patrocinio para la materializacion de alimentacién saludable en ninos
iniciativas de transformacién y desar.rf)llo | y mOV“idad S“Stentable en Ia
humano, con foco en los ejes de accion social, .y
poblacion general.

educacion, saneamiento y medio ambiente.

De esta forma, unificamos voluntades y
esfuerzos con actores que conocen el territorio
y sus necesidades en detalle, posibilitando
soluciones que se ajustan a la realidad local y
ofrecen un verdadero valor de cambio para las
comunidades.

Desde 2020, acompanamos con esta dinamica

un total de 16 proyectos que impactaron en
21.000 personas de la comunidad.

< {3 >
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MELH

ey (il

> Banos dignos

Acompafiamos a la Asociacion Civil Ser
Comunidad en su proyecto de mejora
habitacional y salud integral “Acceso
Universal a Sanitarios Dignos”, a través del
cual se desarrolld un kit de materiales
sanitarios destinado a poblacion carente
de bafio en sus hogares. Gracias a este
trabajo, 11 familias del B°® "M4as Barrios"
cambiaron la realidad de sus hogares,
accediendo a instalaciones sanitarias y
mejorando las condiciones de higiene para
el cuidado de su salud.

< {3 >

>LOGROS

Sociales

2024

> Economia Solidaria

Continuamos con la puesta en valor de la
Usina Textil del Centro Comunitario San
Ignacio de Loyola, que iniciamos en 2023.
En 2024, posibilitamos que se sume una
sublimadora a este espacio donde 68 vecinas
del barrio Spurr se capacitan y generan una
fuente de ingreso para sus familias a través
de un trabajo remunerado. Ademas de la
inclusién laboral de mujeres, la Usina
produce bienes textiles destinados a la
comunidad (como frazadas, ropa de abrigo
y descartables hospitalarios, entre otros) y
por eso es un enclave solidario
fundamental en el entramado del barrio,
que merece ser reforzado.

4[? 6 8 Habilidades
técnicas
- Medio de

mujeres transformacion

social para
las mujeres

beneficiadas.

- Plancha estampadora

- Sublimadora de gorras
- Suministros necesarios
- Impresora para sublimar
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Sociales

>LOGROS
2024

> Educacion alimentaria

Con el objetivo de contribuir a la salud de
las infancias, impulsamos una nueva
edicidn de los Talleres de Educacién
Alimentaria llevados adelante por la
Fundacion Cecilia Grierson. Durante el afio,
se realizaron encuentros de trabajo con
alumnos del primer ciclo de la Escuela
Primaria N°40, del Barrio Saladero, y la
Escuela Primaria N°58, del Barrio Vialidad
en Ingeniero White. De esta forma, el
proyecto alcanzé a casi 2.800 nifios con
los que se abordaron habitos alimentarios
saludables a través de charlas y
actividades para el aprendizaje.

Desde el inicio del programa (2021):

233 124 4 2.780

establecimientos charlas personas
educativos alcanzadas.

< {3 >

> Movilidad Sustentable

Nos unimos a la Plataforma Sustentabilidad
Integral para llegar a mas de 2.500
personas y promover el uso de la bicicleta,
un estilo de vida mas saludable y un mundo
mas sostenible a través de diferentes
actividades, entre ellas se destacan:

&

Charlas en 10 escuelas
secundarias con la
participacion de

+600

alumnos

Campaiia "30 dias en bici"
iniciativa a la que se sumaron
alrededor de

200

personas en Bahia Blanca.

Talleres, charlas y bicicleteadas
en el marco de la "Semana de la
Movilidad Sustentable" con

% +1,200

participantes



y natatorios
municipales
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y natatorios

municipales

SALUD AGUA LIMPIA 10 REDUCCIGN DE LAS
Y BIENESTAR Y SANEAMIENTO DESIGUALDADES
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EL PROGRAMA

En Unipar, fabricamos productos derivados del cloro
que resultan esenciales para la desinfeccion de
superficies, instalaciones y saneamiento de piscinas.

Y como parte de nuestro compromiso con

la comunidad, afio a afio colaboramos con la entrega
de hipoclorito de socio a instituciones publicas como
hospitales y entidades deportivas.
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y natatorios

municipales

= +100.000

E= Jitrosde hipoclorito de sodio

> 58;343 OS é 17 colonias y piletas

municipales

En 2024 entregamos mas de 100.000 litros

de hipoclorito de sodio para el mantenimiento
del agua en 17 colonias de verano y piletas
recreativas municipales. Y a través de esta accion, [ |

permitimos que 71.550 bahienses disfruten bahienses beneficiados
del verano en espacios seguros y saludables,

reafirmando nuestro compromiso con el bienestar

de todos.



Simulacro preventivo
con el proceso APELL
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con el proceso APELL

> LA EXPERIENCIA

El Proceso APELL (Concientizacion y Preparacion
para Emergencias a Nivel Local) es una iniciativa del
Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA) que busca reducir la frecuencia
y el impacto de accidentes industriales relacionados
con productos quimicos. Este programa promueve la
concienciacion comunitaria sobre los riesgos locales

y el desarrollo de planes de respuesta ante
emergencias, involucrando a actores clave como el
gobierno local, la industria y grupos comunitarios.



Unipar Sy
con el proceso APELL

1

> Comprometida con la seguridad y el bienestar de I_I organismos, empresas
la comunidad, Unipar participé en un simulacro e instituciones
realizado en el marco del Proceso APELL en Bahia
Blanca, en colaboracidon con el Comité Técnico
Ejecutivo (CTE) y la comunidad local. Este ejercicio
permitio evaluar y fortalecer los protocolos de
respuesta, garantizando una mayor preparacion
y coordinacion entre los distintos actores minutos de duracién

involucrados. del simulacro

Nuestra participacion en esta iniciativa refleja
nuestro compromiso con la gestion responsable
y la mejora continua de nuestras practicas,
promoviendo operaciones seguras y sostenibles
en armonia con el entorno.
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Resumen

Somos agentes de transformacion.
Impulsamos 28 programas entre iniciativas propias y
las desarrolladas junto a nuestros socios estratégicos.

3y minmer g . &0 bk
P 3 13

programas programas programas

A través de estos programas, reforzamos nuestro proposito de ser
confiables en todas nuestras relaciones, generando un impacto positivo
en la comunidad, el medio ambiente y la calidad de vida de las personas.

En 2024, nuestras acciones impactaron a +490.000 personas,
sumamos +1.300 horas de voluntariado y reafirmamos nuestro
compromiso con la transformacion positiva de nuestro entorno.






